附表三
社區發展業務推動績效表-卓越組
雲林縣麥寮鄉○○社區發展協會○○年度社區發展業務推動績效表

	評鑑項目
	配分
	社區自評

分數
	鄉(鎮市)公所

初選分數
	縣政府

複選分數

	一、推展福利社區化工作
	20分
	
	
	

	二、推展福利社區化工作
	20分
	
	
	

	三、
	10分
	
	
	

	四、卓越特色
	10分
	
	
	


備註：

一、各項檔案請詳附辦理成果照片、文件資料、統計圖表及特色績效，於實地訪查時提供佐證。
二、本表採A4直式橫書方式，摘要報告表格如不敷使用，請自行調整繕印，編碼後裝訂成冊。
三、自選業務三項，請填寫業務名稱，其中至少須有兩項為推動福利社區化工作。

四、績效表各欄位(如:經費使用、人力運用等)應詳填；社區請於實地考核簡報說明社區會務及財務狀況、會員人數、志工數等

五、參加卓越組之參賽社區，應呈現近年來(卓越獎為近三年來；銅質、銀質、金質卓越獎為近二年來)卓越特色業務永續推動之成長績效、陪伴其他社區成長、社區居民參與及社區資源開發之具體成果、世代共融之展現等項目。

	鄉、(鎮、市)公所複選評語：

	


	自選業務一
	配分
	社區自評

分數
	鄉(鎮、市)公所

初選分數
	縣政府

複選分數

	推展福利社區化工作
	20分
	
	
	

	工作子項
	工作內容、辦理過程及推動方法(結合社區資源投入情形含社區志工運用)
	辦理成效(含是否符合民眾需求、居民反應情形、創新業務特色等)
	經費使用情形

	
	
	
	


（頁次）
	自選業務二
	配分
	社區自評

分數
	鄉(鎮、市)公所

初選分數
	縣政府

複選分數

	推展福利社區化工作
	20分
	
	
	

	工作子項
	工作內容、辦理過程及推動方法(結合社區資源投入情形含社區志工運用)
	辦理成效(含是否符合民眾需求、居民反應情形、創新業務特色等)
	經費使用情形

	
	
	
	


（頁次）
	自選業務三
	配分
	社區自評

分數
	鄉(鎮、市)公所

初選分數
	縣政府

複選分數

	
	10分
	
	
	

	工作子項
	工作內容、辦理過程及推動方法(結合社區資源投入情形含社區志工運用)
	辦理成效(含是否符合民眾需求、居民反應情形、創新業務特色等)
	經費使用情形

	
	
	
	


（頁次）
	自選業務四
	配分
	社區自評

分數
	鄉(鎮、市)公所

初選分數
	縣政府

複選分數

	卓越特色
	10分
	
	
	

	詳列推動之過程及方法，並應就其近年來(卓越獎為近三年來；銅質、銀質、金質卓越獎為近二年來)卓越特色業務永續推動之成長績效、陪伴其他社區成長、社區居民參與及社區資源開發之具體成果、世代共融之展現等項目進行說明。

	（摘要報告）



（頁次）
社區發展業務選拔項目表
一、推展福利社區化工作：
（一）辦理老人福利措施。
（二）辦理長期照顧(日間托老、喘息服務等)服務。
（三）辦理兒童及少年福利措施。
（四）辦理兒童及少年保護、家庭暴力等初級預防工作。
（五）辦理脆弱家庭兒少社區支持服務方案。
（六）辦理曝險少年陪伴服務方案。
（七）辦理身心障礙者福利措施。
（八）辦理婦女福利措施。
（九）辦理社會救助服務措施。
（十）辦理志願服務推動方案、高齡志工推動方案。
（十一）辦理聯合社區方案（或福利化社區旗艦型計畫）。
（十二）其他。
二、推展社區發展工作：
（一）社區活動中心興（修）建與各項公共設施之維護及管理。
（二）社區綠化及美化。
（三）鄉土文化、民俗技藝維護及發揚。
（四）辦理社區藝文活動。
（五）推動社區守望相助。
（六）辦理社區成長教室活動。
（七）設置福利服務工作小組，運用社會資源辦理社區福利服務工作。
（八）運用志願服務推動社區建設工作。
（九）社區環境衛生改善及處理。
（十）推展社區全民運動。
（十一）社區防災備災。
（十二）其他。
三、社區創新、自發工作：
四、卓越特色 

（一）環境永續：社區對於環境景觀及環保生態的持續運作且績效卓著。
（二）經濟永續：
1. 社區對於產業發展、食農(漁)教育、循環經濟、綠色經濟、共享經濟的持續運作且績效卓著。
2. 推動社區發展工作能結合青年族群共創社會企業及合作社等組織，發揮地方創生的精神。
（三）社會永續：
1. 落實公民參與、重視弱勢族群，對於多元文化、性別、年齡等能融入社區方案及活動中，並有具體成果。
2. 擔任福利化社區旗艦型計畫領航社區，陪伴其他社區成長並有具體成果。
PAGE  
第 2 頁，共 4 頁

